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Työn opinnollistaminen
[bookmark: _GoBack]<Etunimi Sukunimi, Op.tunnus>









Luotu:	20.1.2017
Päivitetty:	28.3.2017

Koulutusala:	<esim. Luonnontieteiden ala>
Tutkinto-ohjelma:	<esim. Tietojenkäsittelyn tutkinto-ohjelma>
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Erikoistuminen:	<esim. Pelikehitys>
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[bookmark: _Toc451754995]Johdanto ja taustat
<Tässä luvussa opiskelija kuvaa opintojensa tilan (myös numeroina) ja tavoitteet. Opintojen tilaa tulee reflektoida opiskelijan ryhmätunnuksen mukaiseen rakenteeseen>
Yrityksen tiedot
	Yrityksen nimi
	<Nimi>

	Yrityksen yhteystiedot
	<Posti- ja käyntiosoite>
<www-osoite>

	Yrityksen toimiala ja kuvaus
	<Millä toimialalla yritys operoi, mitkä ovat yrityksen keskeisimmät toiminnot, mihin yhteistyöverkostoon yritys kuuluu (esim. emoyhtiö/tytäryhtiö)>

	Toiminnan kuvaus
	<Missä yhteydessä/tulosalueella/tiimissä opiskelijan työn opinnollistaminen tapahtuu>

	Yhteyshenkilön nimi ja titteli
	<Yhteyshenkilön/lähiesimiehen nimi ja titteli>


	Yhteyshenkilön yhteystiedot
	<Käyntiosoite, puhelin, sähköposti, Skype, yms.>


	Työskentelyaika
	<Minä ajankohtina työskentely yrityksessä tapahtuu/tapahtui; pvm:t ja arvio tuntimääristä, esim. 1/2016-9/2016, 270 tuntia tai 1.10.2016-(edelleen)>

	Mitä sovittu ohjauksesta ja arvioinnista?
	

	Muuta
	



Opintojaksojen tiedot ja toteutus
<Tässä luvussa kuvataan opinnollistettavien opintojaksojen sisältö ja tavoitteet. Sen lisäksi sovitaan suorittamistavasta ja arvioinnista. Kunkin opintojakson tiedot löytyvät Asion opintojaksohaulla. 
Opintojakson tietojen jälkeen ylläpidetään lokia tekemisestä. Tähän lokiin opintojakson vastuuopettaja, opiskelija ja työpaikan yhteyshenkilö kommentoivat työtä ja työn edistymistä sekä hyväksyvät tehtävät toimet. Jokaisesta opintojaksosta kirjataan oma pääotsaketason luku (3.2, 3.3 jne.)>
<Opintojakson nimi>
Opintojakson sisältö 
	Opintojaksokoodi ja opintojakson nimi
	<Koodi, Opintojakson nimi>

	Opintopistemäärä
	<X> ECTS

	Opintojakson sisältö, tavoitteet ja suoritustapa
	<Opintojakson kuvaus (Asiosta/Peppi-järjestelmästä)>
<linkki Asio-kuvaukseen?>

	Kuvaus työn opinnollistamisesta
	<Kuvaus>

	Kuvaus arvioinnista
	<Kuvaus>

	Vastuuopettaja
	<Opettajan nimi ja yhteystiedot>

	Osaamisen näytön käytännöt (täytetään yhdessä)
	<Opettajan kanssa sovittavat osaamisen näyttötavat ja käytännöt: esim. reflektoivat esseet tai raportit sekä suulliset esitykset ja alustukset>

	Arviointikäytännöt; mitä sovittu suorittamisesta/arvioinnista: toimintatavat, toistuvuus
	<suositus: opiskelija käyttää opintojakson osaamismatriisia, johon kukin arvioijaosapuoli rastittaa oman käsityksensä osaamistasosta ja sitä käytetään keskustelun pohjana lopullista arvioita tehtäessä> 
Itsearviointi: 
Vertais- ja työkaveriarviointi: 
Esimiesarviointi:
Opettaja-opiskelija-arviointi: 


Opiskelijan osaamisen lähtökohdat 
<Opiskelija kuvaa omat lähtökohtansa, aiemman osaamisen ja omat osaamistavoitteensa opintojaksojen suorittamiseksi>
Lokikirja
	Päiväys
	Kommentti
	Kommentoija

	<Päivä>
	<Kirjoittajan kommentti, esim. hyväksyntä tai muokkauspyyntö>
	<Kommentoijan nimi>

	
	
	


<Alaotsake>
<Näihin ala-lukuihin (opiskelija luo niin monta alalukua kuin on tarpeen) raportoidaan luvussa työn opinnollistamisen toimenpiteet. Kyseessä voi olla työtehtävien analysointi opintojakson oppimistavoitteita vastaan tai vaikka opintojaksoon liittyvän kirjan analysointi ja reflektointi työhön liittyen>
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