
Master-toteutussuunnitelma / implementation plan 2021-2022

Toteutustavat: Modes of implementation:
CONTACT CONTACT teaching on campus at a specifically scheduled time

BLENDED BLENDED scheduled contact teaching on campus combined with online studies

ONLINE ONLINE totally virtual, scheduled meetings online
EVENING arki-iltaisin EVENING on weeknights

INTENSIVE INTENSIVE 3 days on Friday and/or Saturday OR 2 sets of Friday evening + Saturday
VIRTUAL kokonaan virtuaalinen VIRTUAL totally virtual
NONSTOP opiskelijan omaan tahtiin etenevä opintojakso NONSTOP self-directed studying at own pace

Opintojaksokuvaukset Opinto-oppaassa Course descriptions are available in the Student´s Guide
Enrolment for spring courses is open on Mon 29 Nov - 7 Dec at 16.00. Enrolment continues on Mon 3 Jan.

8.4.2021 jälkeen tehdyt muutokset merkitty keltaisella. Changes made after 8 April 2021 are highlighted with yellow.
Toteutuksella on tilaa. Places left on the implementation.
Toteutus on täynnä. The implementation is full.
Kevään 2022 toteutukset. Spring 2022 implementations

Moduli/ 
Suuntautuminen  
Module/Specialisation Nimi/Name Tunnus/Code

Alkaa/ 
Begins

Loppuu/  
Ends

Opetuskieli/
Teaching 
language

Toteutustapa/ 
Mode

Toimipiste/ 
Campus

OP/            
Credits Huom!

Tutkimuksellinen kehittäminen TKI2HM001-3016 23.8.2021 15.10.2021 fi Online evening Pasila 5.0 Lukkarin mukaiset tapaamiset verkossa. Toteutus täynnä.
Tutkimuksellinen kehittäminen TKI2HM001-3018 20.9.2021 19.11.2021 fi Virtual Pasila 5.0 Ennakkotehtävä. Toteutus täynnä.
Tutkimuksellinen kehittäminen TKI2HM001-3015 25.10.2021 17.12.2021 fi Contact intensive Pasila 5.0 Toteutus täynnä.
Tutkimuksellinen kehittäminen TKI2HM001-3020 25.10.2021 17.12.2021 fi Contact evening Porvoo 5.0 Toteutuksella on tilaa. 
Tutkimuksellinen kehittäminen TKI2HM001-3010 17.1.2022 18.3.2022 fi Contact evening Pasila 5.0
Tutkimuksellinen kehittäminen TKI2HM001-3019 10.1.2022 18.3.2022 fi Contact intensive Pasila 5.0 25 paikkaa, joista 20 varattu Journalismi-koulutuksen uusille opiskelijoille. 
Tutkimuksellinen kehittäminen TKI2HM001-3017 28.3.2022 20.5.2022 fi Virtual Pasila 5.0
Data-analytiikka TKI2HM002-3010 23.8.2021 15.10.2021 fi Virtual Pasila 5.0 Toteutus on täynnä.
Data-analytiikka TKI2HM002-3014 23.8.2021 15.10.2021 fi Online evening Pasila 5.0 Lukkarin mukaiset tapaamiset verkossa. Toteutuksella on tilaa.
Data-analytiikka TKI2HM002-3011 25.10.2021 17.12.2021 fi Online evening Pasila 5.0 Lukkarin mukaiset tapaamiset verkossa. Toteutus on täynnä.
Data-analytiikka TKI2HM002-3012 17.1.2022 18.3.2022 fi Virtual Pasila 5.0
Data-analytiikka TKI2HM002-3015 28.3.2022 20.5.2022 fi Contact evening Pasila 5.0
Tulevaisuuksien tutkimus TKI2HM003-3012 23.8.2021 15.10.2021 fi Contact intensive Pasila 5.0 Toteutuksella on tilaa. 
Tulevaisuuksien tutkimus TKI2HM003-3013 25.10.2021 17.12.2021 fi Virtual Pasila 5.0 Toteutus on täynnä.
Tulevaisuuksien tutkimus TKI2HM003-3014 25.10.2021 17.12.2021 fi Contact intensive Pasila 5.0 Toteutuksella on tilaa. 
Tulevaisuuksien tutkimus TKI2HM003-3015 17.1.2022 20.5.2022 fi Contact intensive Pasila 5.0 40 paikkaa, joista 20 varattu Journalismi-koulutuksen uusille opiskelijoille. 
Tulevaisuuksien tutkimus TKI2HM003-3016 17.1.2022 18.3.2022 fi Virtual Pasila 5.0
Applied Design Research RDI2HM101-3012 23.8.2021 15.10.2021 en Contact evening Pasila 5.0 Pre-assignment. Places left on the implementation.
Applied Design Research RDI2HM101-3013 25.10.2021 17.12.2021 en Contact intensive Pasila 5.0 Places left on the implementation.
Applied Design Research RDI2HM101-3016 17.1.2022 18.3.2022 en Contact evening Pasila 5.0
Applied Design Research RDI2HM101-3014 28.3.2022 20.5.2022 en Virtual Pasila 5.0
Data Analytics RDI2HM102-3006 23.8.2021 15.10.2021 en Virtual Pasila 5.0 Places left on the implementation.
Data Analytics RDI2HM102-3007 25.10.2021 17.12.2021 en Contact intensive Pasila 5.0 Places left on the implementation.
Data Analytics RDI2HM102-3008 17.1.2022 18.3.2022 en Virtual Pasila 5.0
Data Analytics RDI2HM102-3009 28.3.2022 20.5.2022 en Contact evening Pasila 5.0
Futures Research RDI2HM103-3009 23.8.2021 15.10.2021 en Online evening Pasila 5.0 Cancelled implementation
Futures Research RDI2HM103-3011 25.10.2021 17.12.2021 en Virtual Pasila 5.0 Implementation is full.
Futures Research RDI2HM103-3010 17.1.2022 18.3.2022 en Virtual Pasila 5.0
Futures Research RDI2HM103-3012 28.3.2022 20.5.2022 en Contact intensive Pasila 5.0
Organisaatiot muutoksessa ORG2HM001-3012 23.8.2021 15.10.2021 fi Online evening Pasila 5.0 Ennakkotehtävä. Lukkarin mukaiset tapaamiset verkossa. Toteutus on täynnä.
Organisaatiot muutoksessa ORG2HM001-3013 23.8.2021 15.10.2021 fi Online intensive Pasila 5.0 Ennakkotehtävä. Lukkarin mukaiset tapaamiset verkossa. Toteutuksella on tilaa.
Organisaatiot muutoksessa ORG2HM001-3016 30.8.2021 17.12.2021 fi Virtual Pasila 5.0 Toteutus on täynnä.
Organisaatiot muutoksessa ORG2HM001-3014 25.10.2021 17.12.2021 fi Contact evening Pasila 5.0 Muutama paikka jäljellä.
Organisaatiot muutoksessa ORG2HM001-3015 17.1.2022 18.3.2022 fi Virtual Pasila 5.0
Organisaatiot muutoksessa ORG2HM001-3017 17.1.2022 18.3.2022 fi Contact evening Pasila 5.0
Organisaatiot muutoksessa ORG2HM001-3018 28.3.2022 20.5.2022 fi Contact evening Pasila 5.0
Oppimista edistävä organisaatio ORG2HM002-3010 23.8.2021 17.12.2021 fi Virtual, nonstop Pasila 5.0 Ennakkotehtävä. Toteutus täynnä.
Oppimista edistävä organisaatio ORG2HM002-3012 23.8.2021 17.12.2021 fi Blended intensive Pasila 5.0 Peruutettu toteutus.
Oppimista edistävä organisaatio ORG2HM002-3011 25.10.2021 17.12.2021 fi Contact evening Pasila 5.0 Ennakkotehtävä. Toteutuksella on tilaa.
Oppimista edistävä organisaatio ORG2HM002-3013 17.1.2022 20.5.2022 fi Virtual nonstop Pasila 5.0
Oppimista edistävä organisaatio ORG2HM002-3014 17.1.2022 18.3.2022 fi Contact evening Pasila 5.0 Huom! Siirretty periodille 3.
Coaching ja fasilitoinnin taito ORG2HM003-3010 23.8.2021 15.10.2021 fi Blended evening Pasila 5.0 Toteutuksella on tilaa. 
Coaching ja fasilitoinnin taito ORG2HM003-3011 23.8.2021 15.10.2021 fi Online intensive Pasila 5.0 Ennakkotehtävä. Lukkarin mukaiset tapaamiset verkossa. Toteutus täynnä.
Coaching ja fasilitoinnin taito ORG2HM003-3012 25.10.2021 17.12.2021 fi Blended evening Pasila 5.0 Toteutuksella on tilaa. 
Coaching ja fasilitoinnin taito ORG2HM003-3013 25.10.2021 17.12.2021 fi Contact intensive Pasila 5.0 Toteutus on täynnä.
Coaching ja fasilitoinnin taito ORG2HM003-3015 17.1.2022 18.3.2022 fi Contact evening Pasila 5.0
Coaching ja fasilitoinnin taito ORG2HM003-3014 28.3.2022 20.5.2022 fi Contact evening Porvoo 5.0
Coaching ja fasilitoinnin taito ORG2HM003-3016 28.3.2022 20.5.2022 fi Contact intensive Pasila 5.0
Evolving Organisations ORD2HM101-3010 23.8.2021 15.10.2021 en Blended intensive Pasila 5.0 Pre-assignment. Places left on the implementation.
Evolving Organisations ORD2HM101-3011 25.10.2021 17.12.2021 en Contact evening Pasila 5.0 Places left on the implementation.
Evolving Organisations ORD2HM101-3012 7.2.2022 18.3.2022 en Contact intensive Pasila 5.0
Evolving Organisations ORD2HM101-3013 28.3.2022 20.5.2022 en Contact evening Pasila 5.0
Learning Culture in Organisations ORD2HM102-3011 23.8.2021 15.10.2021 en Online evening Pasila 5.0 Pre-assignment. Scheduled meetings online. Places left on the implementation.
Learning Culture in Organisations ORD2HM102-3012 25.10.2021 17.12.2021 en Virtual Pasila 5.0 Pre-assignment. Places left on the implementation.
Learning Culture in Organisations ORD2HM102-3013 17.1.2022 18.3.2022 en Contact intensive Pasila 5.0
Learning Culture in Organisations ORD2HM102-3015 28.3.2022 20.5.2022 en Virtual Pasila 5.0
Acting as Coach and Facilitator ORD2HM103-3007 23.8.2021 15.10.2021 en Contact intensive Pasila 5.0 Places left on the implementation.
Acting as Coach and Facilitator ORD2HM103-3008 25.10.2021 17.12.2021 en Online evening Pasila 5.0 Pre-assignment. Scheduled meetings online. Places left on the implementation.
Acting as Coach and Facilitator ORD2HM103-3009 17.1.2022 18.3.2022 en Contact intensive Pasila 5.0
Acting as Coach and Facilitator ORD2HM103-3010 28.3.2022 20.5.2022 en Contact intensive Pasila 5.0

Suuntautumisopinnot/S
pecialisation Studies Suuntautumisten illat / Specialisation Evenings 17.1.2022 20.5.2022 fi + en Campus or online ePasila / Porvoo

Pasila: 3.2. (in English)., 9.3. (in Finnish), 13.4. (in English) klo/from-to 17.40-20.30.                                                                                                              
Porvoo 19.1. ja 16.3. klo 17.15-20.15

Strateginen brändin johtaminen COM4HM001-3005 23.8.2021 17.12.2021 fi Virtual Pasila 5.0
Toteutuksella kolme vapaaehtoista tapaamista: 1.9., 6.10.,  4.11. klo 17.40-20.30. 
Toteutus täynnä.

H2H Communication COM4HM102-3003 30.8.2021 15.10.2021 en Blended evening Pasila 5.0 Toteutuksella on tilaa. 
Luovan suunnittelun ja tuotannon johtaminen COM4HM006-3002 13.9.2021 3.12.2021 fi Blended evening Pasila 5.0 Ennakkotehtävä. Toteutuksella on tilaa.
Digital Marketing Technologies COM4HM103-3003 6.9.2021 17.12.2021 en Online evening Pasila 5.0 Toteutus on täynnä.
H2H-viestintä COM4HM002-3005 17.1.2022 18.3.2022 fi Contact evening Pasila 5.0
Leading Creative Planning and Production COM4HM106-3002 17.1.2022 20.5.2022 en Contact evening Pasila 5.0
Strategic Brand Management COM4HM101-3005 17.1.2022 20.5.2022 en Virtual Pasila 5.0
Digitaalinen markkinointiteknologia COM4HM003-3002 7.2.2022 20.5.2022 fi Online evening Pasila 5.0
Digitaalisten palvelujen muotoilu DIG4HM001-3004 23.8.2021 17.12.2021 fi, en Blended evening Pasila 5.0 Ennakkotehtävä. Toteutus on täynnä.
Business Analytics DIG4HM102-3003 23.8.2021 17.12.2021 en Contact evening Pasila 5.0 Pre-assignment. Implementation is full.
Ohjelmistorobotiikka DIG4HM003-3004 23.8.2021 17.12.2021 fi Virtual Pasila 5.0 Toteutuksella on tilaa. 
Emerging Technology Opportunities DIG4HM104-3003 25.10.2021 18.3.2022 en Virtual Pasila 5.0 Few places left on the implementation.
Artificial Intelligence in Modern Business DIG4HM106-3005 25.10.2021 17.12.2021 en Virtual Pasila 5.0 Places left on the implementation.
Robotic Automation DIG4HM103-3003 24.1.2022 20.5.2022 en Virtual Pasila 5.0
Digital Service Design DIG4HM101-3005 24.1.2022 20.5.2022 en Blended Pasila 5.0
Liiketoiminnan analytiikka DIG4HM002-3003 24.1.2022 20.5.2022 fi Contact evening Pasila 5.0 Peruutettu toteutus.
Uusien teknologioiden mahdollisuudet DIG4HM004-3004 28.3.2022 30.9.2022 fi Virtual Pasila 5.0 Lisätty tarjontaan 8/2021.
Sovellettu tekstianalytiikka DIG4HM007-3001 7.2.2022 20.5.2022 fi Virtual Pasila 5.0 Lisätty tarjontaan 11/2021.

From Opportunities to Business ENT4HM102-3003 23.8.2021 17.12.2021 en Online evening Pasila 10.0 Scheduled meetings online. Implementation is full.
Growth Through Entrepreneurial Resources & Networks ENT4HM106-3002 17.1.2022 20.5.2022 en Online evening Pasila 10.0 Change: online implementation.
Palvelumuotoilu EXP4HM001-3005 23.8.2021 31.1.2022 fi Contact intensive Haaga 10.0 Toteutuksella on tilaa. 
Palveluliiketoiminnasta elämys- ja muutostalouteen EXP4HM002-3003 23.8.2021 15.10.2021 fi, en Contact intensive Haaga 5.0 Toteutuksella on tilaa. 
Brand Experience Development EXP4HM103-3003 30.8.2021 17.10.2021 en Blended evening Pasila 5.0 Pre-assignment. Places left on the implementation.
From Services to Experiences and Transformations EXP4HM102-3003 25.10.2021 17.12.2021 en Contact evening Pasila 5.0 Places left on the implementation.

Yrittäjämäinen 
liiketoiminnan 
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Digitaalisen 
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Digital Business 

Opportunities

Elämystalous ja 
 
      

  
  

This implementation plan contains course implementations for master courses in the academic year 21-22. The idea is to offer the same 
implementations every academic year. Changes will be made only if needed and is necessary.

Toteutuksilla on aikaväli, jonka sisällä se pidetään. Aloitus- ja lopetuspäivämäärät eivät ole toteutuksen ensimmäinen ja viimeinen 
tapaamiskerta vaan tarkempi lukujärjestys tulee Lukkarikoneeseen. Viimeiseen sarakkeeseen on merkitty, jos toteutus sisältää 
ennakkotehtävän. Ennakkotehtävä tehdään aloituspäivämäärän jälkeen ennen ensimmäistä tapaamista. Opettaja tiedottaa ennakkotehtävstä 
erikseen.

Implementations have a start and end date during the implementation will be executed. These dates are not the first and last meeting dates. The 
course schedule will be available in the Timetable Machine. Courses can include pre-assignments and they are mentioned in the last column. Pre-
assignments are done after the start date and before the first meeting. 

Tutkimus ja 
kehittäminen/        
Research and 
Development

Viestinnän ja 
markkinoinnin 

johtaminen/             
Leading 

Communication and 
Marketing

Pienimmissä suuntautumisissa toteutukset tarjotaan kaksikielisinä toteutuksina (eng-fin), joissa opetus ja materiaalit ovat ainakin pääosin 
englanniksi. Suomenkielisissä ohjelmissa opiskelevat voivat tehdä tehtävät ja mahdollisuuksien mukaan ryhmäkeskustelut suomeksi. 
Ilmoittautuminen tehdään englanninkieliselle toteutukselle.

lähitoteutus, jossa opetusta kampuksella tiettyyn aikaan

kokonaan virtuaalinen, lukkarin mukaiset tapaamiset verkossa

3 perjantai ja/tai lauantai-päivää TAI 2 perjantai-ilta + lauantaipäivä -yhdistelmää

toteutus, jossa kalenteriin merkittyä lähiopetusta kampuksella sekä verkko-opiskelua

Dokumentissa on master-opintojaksojen toteutukset lukuvuodelle 2021-2022. Toteutussuunnitelma on tarkoitus pitää mahdollisimman 
samana lukuvuosittain. Muutoksia kuitenkin tehdään uusien tarpeiden ja kiinnostuksen mukaan.    

Organisaation 
kehittäminen/          
Organisational 
Development

Kevään toteutusten ensivalinnat tehdään 29.11.- 7.12. Ilmoittautumisia voi täydentää jälkivalinassa 3.1. alkaen.

HUOM! Muutokset toteutussuunnitelmaan ovat mahdollisia ja kevään toteutusten osalta tiedot ovat ennakkotietoja. (Dokumentti päivitetty 
24.11.2021)

NOTE! Changes to the plan will be made if necessary and the spring implementations are preliminary. (Document updated on 24 Nov 2021.)

https://opinto-opas.haaga-helia.fi/fi/13338/fi/97517/LUJOM20/406/year/2020
https://opinto-opas.haaga-helia.fi/en/13338/en/97514/LEBUM21/426/year/2020


Imagineering with Lego Serious Play Methodology EXP4HM005-3003 18.10.2021 24.10.2021 en Contact intensive Haaga 5.0 Implementation is full.
Palvelumuotoilu EXP4HM001-3006 17.1.2022 20.5.2022 fi Contact intensive Haaga 10.0
Service Design EXP4HM101-3005 17.1.2022 20.5.2022 en Contact intensive Pasila 10.0
Brändikokemuksen kehittäminen EXP4HM003-3003 17.1.2022 18.3.2022 fi, en Contact evening Haaga 5.0
Design Service Systems and Value Networks EXP4HM104-3002 24.1.2022 20.5.2022 en Virtual Pasila 5.0
Brand Experience Development EXP4HM103-3004 28.3.2022 22.5.2022 en Contact evening Pasila 5.0
Imagineering with Lego Serious Play Methodology EXP4HM005-3004 21.3.2022 27.3.2022 en Contact intensive Pasila 5.0
Achieving Sustainable Development Goals in Tourism EXP4HM107-3001 17.1.2022 20.5.2022 en Contact evening Pasila 10.0 Added on 9/2021.
ICT Management Best Practices ICT4HM102-3003 23.8.2021 17.12.2021 en, fi Contact evening Pasila 5.0 Pre-assignment. Implementation is full.
ICT Sourcing ICT4HM106-3003 23.8.2021 17.12.2021 en+fi Blended evening Pasila 5.0 Places left on the implementation.
Enterprise ICT Architecture ICT4HM105-3003 23.8.2021 17.12.2021 en Virtual Pasila 5.0 Pre-assignment. Implementation is full.
Cloud Services ICT4HM101-3003 17.1.2022 20.5.2022 en Online evening Pasila 5.0
Management of Digital Service Development ICT4HM104-3003 24.1.2022 20.5.2022 en Blended Pasila 5.0
ICT Security Basics from Trust to Blockchain ICT4HM103-3003 28.3.2022 20.5.2022 en Online evening Pasila 5.0
Tutkimuksen näkökulmia journalismiin JOU8YJ105-3002 23.8.2021 15.10.2021 fi YJO Pasila 5.0
Tuottajana toimituksessa JOU8YJ010-3005 23.8.2021 19.11.2021 fi YJO Pasila 5.0
Vuoden paikallismedia -kilpailun raatityö JOU8YJ110-3002 23.8.2021 26.11.2021 fi YJO Pasila 5.0
Radiotyö 2 JOU8YJ008-3008 25.10.2021 17.12.2021 fi YJO Pasila 5.0
Global Challenges for Journalists JOU8YJ003-3005 25.10.2021 17.12.2021 fi, en YJO Pasila 5.0
Yleisöjen ymmärrys ja analyysi journalistisessa työssä JOU8YJ107-3002 25.10.2021 17.12.2021 fi YJO Pasila 5.0
Teematoimitus: Sosiaalinen media journalismin välineenä JOU8YJ104-3006 22.11.2021 17.12.2021 fi YJO Pasila 5.0
Radiotyö 3 JOU8YJ009-3002 17.1.2022 18.3.2022 fi YJO Pasila 5.0 Lisätietoja YJOn lukujärjestyksestä MyNetissä marraskuussa.
Valokuvauksen syventävät opinnot JOU8YJ018-3007 28.3.2022 20.5.2022 fi YJO Pasila 5.0 Lisätietoja YJOn lukujärjestyksestä MyNetissä marraskuussa.
Radiotyö 2 JOU8YJ008-3009 28.3.2022 20.5.2022 fi YJO Pasila 5.0 Lisätietoja YJOn lukujärjestyksestä MyNetissä marraskuussa.
Media-analyysi JOU8YJ006-3007 28.3.2022 20.5.2022 fi YJO Pasila 5.0 Lisätietoja YJOn lukujärjestyksestä MyNetissä marraskuussa.
Journalismin uudet keinot JOU8YJ102-3005 28.3.2022 20.5.2022 fi YJO Pasila 5.0 Lisätietoja YJOn lukujärjestyksestä MyNetissä marraskuussa.
Strateginen henkilöstöjohtaminen LEA4HM001-3007 23.8.2021 15.10.2021 fi Contact evening Pasila 5.0 Ennakkotehtävä. Toteutuksella on tilaa.
Strateginen henkilöstöjohtaminen LEA4HM001-3008 23.8.2021 15.10.2021 fi Online evening Porvoo 5.0 Lukkarin mukaiset tapaamiset verkossa. Toteutuksella on tilaa.
Tietoinen johtaja LEA4HM005-3004 23.8.2021 15.10.2021 fi Online evening Porvoo 5.0 Lukkarin mukaiset tapaamiset verkossa. Toteutuksella on tilaa.
Esimiesklinikka LEA4HM002-3004 23.8.2021 15.10.2021 fi Contact intensive Pasila 5.0 Toteutus täynnä.
Diversity and Inclusion in Global Organisations LEA4HM106-3004 23.8.2021 15.10.2021 en Virtual Pasila 5.0 Implementation is full.
Johtajuuden peilit LEA4HM003-3004 23.8.2021 15.10.2021 fi Online evening Pasila 5.0 Lukkarin mukaiset tapaamiset verkossa. Toteutus on täynnä.
Työntekijäkokemuksesta työnantajabrändiin LEA4HM004-3007 13.9.2021 15.11.2021 fi Virtual Pasila 5.0 Kick-off sessio online 13.9. Toteutus on täynnä.
Employee Experience and Employer Brand LEA4HM104-3003 11.10.2021 17.12.2021 en Virtual Pasila 5.0 Kick-off session online on 11 Oct. Places left on the implementation.
Leadership Clinic LEA4HM102-3002 25.10.2021 17.12.2021 en Contact evening Pasila 5.0 Places left on the implementation.
Strateginen henkilöstöjohtaminen LEA4HM001-3009 25.10.2021 17.12.2021 fi Virtual Pasila 5.0 Toteutus on täynnä.
Reflective Leadership LEA4HM103-3003 25.10.2021 17.12.2021 en Contact intensive Pasila 5.0 Places left on the implementation.
Tietoinen johtaja LEA4HM005-3005 25.10.2021 17.12.2021 fi Contact evening Pasila 5.0 Toteutus on täynnä.
Strategic Human Resources Management LEA4HM101-3004 6.9.2021 17.12.2021 en Virtual Pasila 5.0 Places left on the implementation.
Tietoinen johtaja LEA4HM005-3006 17.1.2022 18.3.2022 fi Contact evening Pasila 5.0
Diversity and Inclusion in Global Organisations LEA4HM106-3005 17.1.2022 18.3.2022 en Virtual Pasila 5.0
Työntekijäkokemuksesta työnantajabrändiin LEA4HM004-3008 17.1.2022 18.3.2022 fi Contact intensive Pasila 5.0
Työntekijäkokemuksesta työnantajabrändiin LEA4HM004-3006 17.1.2022 18.3.2022 fi Online evening Porvoo 5.0 Muutos: online-toteutus.
Reflective Leadership LEA4HM103-3002 28.3.2022 20.5.2022 en Virtual Pasila 5.0
Strateginen henkilöstöjohtaminen LEA4HM001-3010 28.3.2022 20.5.2022 fi Online evening Pasila 5.0
Johtajuuden peilit LEA4HM003-3005 28.3.2022 20.5.2022 fi Contact intensive Pasila 5.0
Työntekijäkokemuksesta työnantajabrändiin LEA4HM004-3009 28.3.2022 20.5.2022 fi Contact intensive Pasila 5.0
Esimiesklinikka LEA4HM002-3005 28.3.2022 20.5.2022 fi Contact evening Pasila 5.0
Conscious Leader LEA4HM105-3003 28.3.2022 20.5.2022 en Contact evening Pasila 5.0
Processes and Strategic Development of Sales SAL4HM101-3003 23.8.2021 15.10.2021 en Online evening Pasila 5.0 Scheduled meetings online. Places left on the implementation.
Online Store as Sales Channel SAL4HM104-3004 23.8.2021 15.10.2021 en Blended evening Pasila 5.0 Places left on the implementation.
Developing Sales Oriented Organisation SAL4HM102-3003 25.10.2021 17.12.2021 en Contact evening Pasila 5.0 Places left on the implementation.
Asiakaspolun kehittäminen ja asiakaskokemuksen johtaminen SAL4HM003-3007 25.10.2021 17.12.2021 fi Contact evening Pasila 5.0 Toteutus on täynnä.
Development of Customer Journey and Leading Customer ExpeSAL4HM103-3002 17.1.2022 18.3.2022 en Online evening Pasila 5.0 Change: online implementation.
Asiakaspolun kehittäminen ja asiakaskokemuksen johtaminen SAL4HM003-3009 17.1.2022 18.3.2022 fi Online evening Pasila 5.0
Development of Customer Journey and Leading Customer ExpeSAL4HM103-3003 28.3.2022 20.5.2022 en Contact evening Porvoo 5.0
Verkkokauppa myyntikanavana SAL4HM004-3002 28.3.2022 20.5.2022 fi Contact evening Pasila 5.0
Strateginen ajattelu ja kasvustrategiat STR4HM001-3005 23.8.2021 15.10.2021 fi Virtual Pasila 5.0 Toteutus on täynnä.
Experimental and Engaging Strategy STR4HM103-3002 23.8.2021 15.10.2021 en Online intensive Pasila 5.0 Scheduled meetings online. Places left on the implementation.
Strategic Financial Management STR4HM105-3002 15.9.2021 17.12.2021 en Virtual Pasila 5.0 Places left on the implementation.
Strategia käytännössä STR4HM002-3003 25.10.2021 17.12.2021 fi Virtual Pasila 5.0 Toteutus on täynnä.
Responsible Business and Sharing Economy STR4HM104-3003 25.10.2021 17.12.2021 en Contact evening Pasila 5.0 Few places left on the implementation.
Strategy in Practice STR4HM102-3010 25.10.2021 17.12.2021 en Virtual Pasila 5.0 Places left on the implementation.
Kokeileva ja yhteisöllinen strategiatyö STR4HM003-3004 25.10.2021 17.12.2021 fi Online evening Pasila 5.0 Toteutus on täynnä.
Talouden johtaminen strategiatyössä STR4HM005-3004 25.10.2021 17.12.2021 fi Contact evening Pasila 5.0 Toteutus on täynnä.
Strateginen ajattelu ja kasvustrategiat STR4HM001-3004 17.1.2022 18.3.2022 fi Contact evening Pasila 5.0
Strategic Thinking and Growth Strategies STR4HM101-3003 17.1.2022 20.5.2022 en Virtual Pasila 5.0
Kokeileva ja yhteisöllinen strategiatyö STR4HM003-3003 17.1.2022 18.3.2022 fi Contact evening Pasila 5.0
Talouden johtaminen strategiatyössä STR4HM005-3003 17.1.2022 20.5.2022 fi Virtual Pasila 5.0 Lisätty 9/21.
Strategia käytännössä STR4HM002-3004 28.3.2022 20.5.2022 fi Contact evening Pasila 5.0
Responsible Business and Sharing Economy STR4HM104-3004 28.3.2022 20.5.2022 en Online evening Pasila 5.0 Change: online implementation.
Strategic Financial Management STR4HM105-3003 28.3.2022 20.5.2022 en Contact evening Pasila 5.0
Aviation Business with Simulation ATB8HM103-3002 23.8.2021 15.10.2021 en Online Pasila 10.0 Cancelled implementation
Hackathon Camp - Innovate Circular Economy OTH8HM108-3001 23.8.2021 15.10.2021 en Online evening Pasila 5.0 Added on 5/2021. Places left on the implementation.
Kiertotalouden liiketoiminnan ja palveluiden kehittäminen OTH8HM005-3001 25.10.2021 17.12.2021 fi Online evening Pasila 5.0 Lisätty 5/2021. Toteutus on täynnä.
TS410 - Integrated Business Processes in SAP S/4HANA OTH8HM106-3002 9.12.2021 20.12.2021 en Contact intensive Pasila 5.0 Added on 9/2021.
SAP TS410 Certification Exam OTH8HM107-3002 9.12.2021 20.12.2021 en Contact intensive Pasila 5.0 Added on 9/2021.
Intercultural Business Communication OTH8HM104-3003 17.1.2022 20.5.2022 en Nonstop virtual Pasila 5.0
Innovoi kiertotaloutta ja kestävää tulevaisuutta OTH8HM006-3001 17.1.2022 28.3.2022 fi Blended Pasila 5.0 Lisätty 11/2021.
Crisis Communication Management OTH8HM105-3002 30.5.2022 31.7.2022 en Virtual Pasila 5.0
Applied Design Research RDI2HM101-3017 23.5.2022 19.8.2022 en Virtual/Online Pasila 5.0
Organisaatiot muutoksessa ORG2HM001-3019 23.5.2022 19.8.2022 fi Virtual Pasila 5.0
AI in Modern Business DIG4HM106-3006 23.5.2022 19.8.2022 en Virtual Pasila 5.0
Ajankohtaisia suuntauksia: Teema täsmentyy keväällä 2022 COM4HM005-3002 23.5.2022 19.8.2022 fi Blended Pasila 5.0
Service Design EXP4HM101-3006 23.5.2022 19.8.2022 en Contact intensive Pasila 10.0
Employee Experience and Employer Brand LEA4HM104-3005 23.5.2022 19.8.2022 en Contact intensive Pasila 5.0
Conscious Leader LEA4HM105-3004 23.5.2022 19.8.2022 en Virtual/Evening Pasila 5.0
Futures Research RDI2HM103-3013 23.5.2022 19.8.2022 en Virtual nonstop Pasila 5.0
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