Master-toteutussuunnitelma / implementation plan 2021-2022

Dokumentissa on master-opintojaksojen toteutukset lukuvuodelle 2021-2022. Toteutussuunnitelma on tarkoitus pitdd mahdollisimman
samana lukuvuosittain. Muutoksia kuitenkin tehdaén uusien tarpeiden ja kiinnostuksen mukaan.
Toteutuksilla on aikavali, jonka sisélla se pidetaan. Aloitus- ja lopetuspaivamaarat eivét ole toteutuksen ensimmainen ja viimeinen

tapaamiskerta vaan tarkempi lukujéarjestys tulee Lukkarikoneeseen. Viimeiseen sarakkeeseen on merkitty, jos toteutus sisaltaa
ennakkotehtavan. Ennakkotehtéva tehdaan aloituspaivamaaran jalkeen ennen ensimmaista tapaamista. Opettaja tiedottaa ennakkotehtévsta

erikseen.

Pienimmisséa suuntautumisissa toteutukset tarjotaan kaksikielisin toteutuksina (eng-fin), joissa opetus ja materiaalit ovat ainakin pa&osin
englanniksi. Suomenkielisissa ohjelmissa opiskelevat voivat tehda tehtavat ja mahdollisuuksien mukaan ryhmékeskustelut suomeksi.
limoittautuminen tehdaan englanninkieliselle toteutukselle.

Toteutustavat:
CONTACT

BLENDED

ONLINE
EVENING

INTENSIVE
VIRTUAL
NONSTOP

l&hitoteutus, jossa opetusta kampuksella tiettyyn aikaan

toteutus, jossa kalenteriin merkittya lahiopetusta kampuksella seké verkko-opiskelua

kokonaan virtuaalinen, lukkarin mukaiset tapaamiset verkossa
arki-iltaisin

3 perjantai ja/tai lauantai-péivaa TAIl 2 perjantai-ilta + lauantaipaiva -yhdistelmaa

kokonaan virtuaalinen
opiskelijan omaan tahtiin etenevéa opintojakso

Opintojaksokuvaukset Opinto-oppaassa

Kevaan toteutusten ensivalinnat tehdaan 29.11.- 7.12. limoittautumisia voi taydentaa jalkivalinassa 3.1. alkaen.

HUOM! Muutokset toteutussuunnitelmaan ovat mahdollisia ja kevaan toteutusten osalta tiedot ovat ennakkotietoja. (Dokumentti paivitetty

CONTACT

BLENDED

ONLINE
EVENING

VIRTUAL

INTENSIVE

NONSTOP

Modes of implementation:

This implementation plan contains course implementations for master courses in the academic year 21-22. The idea is to offer the same
implementations every academic year. Changes will be made only if needed and is necessary.

Implementations have a start and end date during the implementation will be executed. These dates are not the first and last meeting dates. The
course schedule will be available in the Timetable Machine. Courses can include pre-assignments and they are mentioned in the last column. Pre-
assignments are done after the start date and before the first meeting.

teaching on campus at a specifically scheduled time

scheduled contact teaching on campus combined with online studies

totally virtual, scheduled meetings online

on weeknights

3 days on Friday and/or Saturday OR 2 sets of Friday evening + Saturday

totally virtual

self-directed studying at own pace

Course descriptions are available in the Student’s Guide

Enrolment for spring courses is open on Mon 29 Nov - 7 Dec at 16.00. Enrolment continues on Mon 3 Jan.

NOTE! Changes to the plan will be made if necessary and the spring implementations are preliminary. (Document updated on 24 Nov 2021.)

24.11.2021)
8.4.2021 jalkeen tehdyt muutokset merkitty keltaisella. Changes made after 8 April 2021 are highlighted with yellow.
Toteutuksella on tilaa. Places left on the implementation.
_ Toteutus on taynna. P The implementation is full.
Kevaan 2022 toteutukset. Spring 2022 implementations
Tutkimuksellinen kehittaminen TKI2ZHMO001-3016 23.8.2021  15.10.2021 fi Online evening Pasila 5.0 Lukkarin mukaiset tapaamiset verkossa. Toteutus taynna.
Tutkimuksellinen kehittdminen TKI2ZHMO001-3018 20.9.2021 19.11.2021 fi Virtual Pasila 5.0 Ennakkotehtava. Toteutus taynna.
Tutkimuksellinen kehittaminen TKI2ZHM001-3015  25.10.2021 17.12.2021 fi Contact intensive Pasila 5.0 Toteutus taynné.
Tutkimuksellinen kehittdminen TKI2HMO001-3020 25.10.2021 17.12.2021 fi Contact evening  Porvoo 5.0 Toteutuksella on tilaa.
Tutkimuksellinen kehittaminen TKI2HM001-3010 17.1.2022 18.3.2022 fi Contact evening  Pasila 5.0
Tutkimuksellinen kehittdminen TKI2ZHMO001-3019 10.1.2022 18.3.2022 fi Contact intensive Pasila 5.0 25 paikkaa, joista 20 varattu Journalismi-koulutuksen uusille opiskelijoille.
Tutkimuksellinen kehittdminen TKI2ZHMO001-3017 28.3.2022 20.5.2022 fi Virtual Pasila 5.0
Data-analytiikka TKI2HMO002-3010 23.8.2021  15.10.2021 fi Virtual Pasila 5.0 Toteutus on taynna.
Data-analytiikka TKI2HMO002-3014 23.8.2021  15.10.2021 fi Online evening Pasila 5.0 Lukkarin mukaiset tapaamiset verkossa. Toteutuksella on tilaa.
Data-analytiikka TKI2ZHMO002-3011 25.10.2021 17.12.2021 fi Online evening Pasila 5.0 Lukkarin mukaiset tapaamiset verkossa. Toteutus on taynna.
Data-analytiikka TKI2HM002-3012 17.1.2022 18.3.2022 fi Virtual Pasila 5.0
Data-analytiikka TKI2HM002-3015 28.3.2022 20.5.2022 fi Contact evening Pasila 5.0
Tutkimus ja Tulevaﬁsuuks?en tutk?mus TKI2ZHMO003-3012 23.8.2021  15.10.2021 ﬁ Cpntact intensive Pasﬁla 5.0 Toteutuksellaﬂon ti!ga.
kehittaminen/ Tuleva!suuks!en tutk!mus TKI2HM003-3013  25.10.2021 17.12.2021 f! Virtual . - Pas!la 5.0 Toteutus on taynn.a.
Research and Tuleva!suuks!en tutk!mus TKI2ZHM003-3014  25.10.2021 17.12.2021 f! Contact !ntens!ve Pas!la 5.0 Toteu_tuksell_a_on tilaa. - _ S
Development Tuleva!suuks!en tutk!mus TKI2HMO003-3015 17.1.2022 20.5.2022 f! Cpntact intensive Pas!la 5.0 40 paikkaa, joista 20 varattu Journalismi-koulutuksen uusille opiskelijoille.
Tulevaisuuksien tutkimus TKI2ZHMO003-3016 17.1.2022 18.3.2022 fi Virtual Pasila 5.0
Applied Design Research RDI2HM101-3012 23.8.2021  15.10.2021 en Contact evening  Pasila 5.0 Pre-assignment. Places left on the implementation.
Applied Design Research RDI2HM101-3013  25.10.2021 17.12.2021 en Contact intensive Pasila 5.0 Places left on the implementation.
Applied Design Research RDI2HM101-3016 17.1.2022 18.3.2022 en Contact evening Pasila 5.0
Applied Design Research RDI2HM101-3014 28.3.2022 20.5.2022 en Virtual Pasila 5.0
Data Analytics RDI2HM102-3006 23.8.2021  15.10.2021 en Virtual Pasila 5.0 Places left on the implementation.
Data Analytics RDI2HM102-3007  25.10.2021 17.12.2021 en Contact intensive Pasila 5.0 Places left on the implementation.
Data Analytics RDI2HM102-3008 17.1.2022 18.3.2022 en Virtual Pasila 5.0
Data Analytics RDI2HM102-3009 28.3.2022 20.5.2022 en Contact evening  Pasila 5.0
Futures Research RDI2HM103-3009 23.8.2021  15.10.2021 en Online evening Pasila 5.0 Cancelled implementation
Futures Research RDI2HM103-3011 25.10.2021 17.12.2021 en Virtual Pasila 5.0 Implementation is full.
Futures Research RDI2HM103-3010 17.1.2022 18.3.2022 en Virtual Pasila 5.0
Futures Research RDI2HM103-3012 28.3.2022 20.5.2022 en Contact intensive Pasila 5.0
Organisaatiot muutoksessa ORG2HMO001-3012 23.8.2021 15.10.2021 fi Online evening Pasila 5.0 Ennakkotehtava. Lukkarin mukaiset tapaamiset verkossa. Toteutus on tdynna.
Organisaatiot muutoksessa ORG2HMO001-3013 23.8.2021 15.10.2021 fi Online intensive  Pasila 5.0 Ennakkotehtava. Lukkarin mukaiset tapaamiset verkossa. Toteutuksella on tilaa.
Organisaatiot muutoksessa ORG2HMO001-3016 30.8.2021 17.12.2021 fi Virtual Pasila 5.0 Toteutus on téaynna.
Organisaatiot muutoksessa ORG2HMO001-3014 25.10.2021 17.12.2021 fi Contact evening  Pasila 5.0 Muutama paikka jaljella.
Organisaatiot muutoksessa ORG2HMO001-3015 17.1.2022 18.3.2022 fi Virtual Pasila 5.0
Organisaatiot muutoksessa ORG2HMO001-3017 17.1.2022 18.3.2022 fi Contact evening Pasila 5.0
Organisaatiot muutoksessa ORG2HMO001-3018 28.3.2022  20.5.2022 fi Contact evening  Pasila 5.0
Oppimista edistava organisaatio ORG2HMO002-3010 23.8.2021 17.12.2021 fi Virtual, nonstop  Pasila 5.0 Ennakkotehtava. Toteutus taynna.
Oppimista edistava organisaatio ORG2HMO002-3012 23.8.2021 17.12.2021 fi Blended intensive Pasila 5.0 Peruutettu toteutus.
Oppimista edistava organisaatio ORG2HMO002-3011 25.10.2021 17.12.2021 fi Contact evening  Pasila 5.0 Ennakkotehtava. Toteutuksella on tilaa.
Oppimista edistava organisaatio ORG2HMO002-3013 17.1.2022 20.5.2022 fi Virtual nonstop Pasila 5.0
Oppimista edistava organisaatio ORG2HMO002-3014 17.1.2022 18.3.2022 fi Contact evening Pasila 5.0 Huom! Siirretty periodille 3.
Coaching ja fasilitoinnin taito ORG2HMO003-3010 23.8.2021  15.10.2021 fi Blended evening Pasila 5.0 Toteutuksella on tilaa.
Organisaation Coach?ng J:afas?lito?nnin taito ORG2HMO003-3011 23.8.2021  15.10.2021 f! Online intensiye Pas!la 5.0 Ennakkotehtava. ITukkarin mukaiset tapaamiset verkossa. Toteutus taynna.
kehittaminen/ Coach!ng ja fas!l!to!nn!n ta!to ORG2HMO003-3012 25.10.2021 17.12.2021 f! Blended evening Pas!la 5.0 Toteutuksella on tilaa.
Organisational Coach!ng !afas!l!to!nn!n ta!to ORG2HMO003-3013 25.10.2021 17.12.2021 f! Contact |nten§|ve Pas!la 5.0 Toteutus on taynna.
Development Coaching ja fasilitoinnin taito ORG2HMO003-3015 17.1.2022 18.3.2022 fi Contact evening Pasila 5.0
Coaching ja fasilitoinnin taito ORG2HMO003-3014 28.3.2022 20.5.2022 fi Contact evening  Porvoo 5.0
Coaching ja fasilitoinnin taito ORG2HMO003-3016 28.3.2022 20.5.2022 fi Contact intensive Pasila 5.0
Evolving Organisations ORD2HM101-3010 23.8.2021 15.10.2021 en Blended intensive Pasila 5.0 Pre-assignment. Places left on the implementation.
Evolving Organisations ORD2HM101-3011 25.10.2021 17.12.2021 en Contact evening Pasila 5.0 Places left on the implementation.
Evolving Organisations ORD2HM101-3012  7.2.2022 18.3.2022 en Contact intensive Pasila 5.0
Evolving Organisations ORD2HM101-3013 28.3.2022 20.5.2022 en Contact evening  Pasila 5.0
Learning Culture in Organisations ORD2HM102-3011 23.8.2021 15.10.2021 en Online evening Pasila 5.0 Pre-assignment. Scheduled meetings online. Places left on the implementation.
Learning Culture in Organisations ORD2HM102-3012 25.10.2021 17.12.2021 en Virtual Pasila 5.0 Pre-assignment. Places left on the implementation.
Learning Culture in Organisations ORD2HM102-3013 17.1.2022 18.3.2022 en Contact intensive Pasila 5.0
Learning Culture in Organisations ORD2HM102-3015 28.3.2022 20.5.2022 en Virtual Pasila 5.0
Acting as Coach and Facilitator ORD2HM103-3007 23.8.2021  15.10.2021 en Contact intensive Pasila 5.0 Places left on the implementation.
Acting as Coach and Facilitator ORD2HM103-3008 25.10.2021 17.12.2021 en Online evening Pasila 5.0 Pre-assignment. Scheduled meetings online. Places left on the implementation.
Acting as Coach and Facilitator ORD2HM103-3009 17.1.2022 18.3.2022 en Contact intensive Pasila 5.0
Acting as Coach and Facilitator ORD2HM103-3010 28.3.2022  20.5.2022 en Contact intensive Pasila 5.0
Suuntautumisopinnot/S Pasila: 3.2. (in English)., 9.3. (in Finnish), 13.4. (in English) klo/from-to 17.40-20.30.
pecialisation Studies Suuntautumisten illat / Specialisation Evenings 17.1.2022  20.5.2022 fi+en Campus or online ¢ Pasila / Porvoo Porvoo 19.1. ja 16.3. klo 17.15-20.15
Toteutuksella kolme vapaaehtoista tapaamista: 1.9., 6.10., 4.11. klo 17.40-20.30.
Viestinnan ja Strateginen br?indin johtaminen COM4HMO001-3005 23.8.2021 17.12.2021 fi Virtual . Pas?la 5.0 Toteutus taynna. .
markkinoinnin H2H Commumcaﬂon_ . . COM4HM102-3003 30.8.2021  15.10.2021 en Blended evening Pas!la 5.0 Toteutuksell§ on tilaa. _
johtaminen/ Lgoyan suunn.|ttelun ja tuotahnon johtaminen COM4HMO006-3002 13.9.2021 3.12.2021 fi Blepded evgnmg Pas!la 5.0 Ennakkotehtava. Toteutuksella on tilaa.
Leading D|g|taI_Marng|ng Technologies COM4HM103-3003  6.9.2021  17.12.2021 en Online evening Pas!la 5.0 Toteutus on taynna.
Communication and H2H-IV|est|nta. - . COM4HMO002-3005 17.1.2022 18.3.2022 fi Contact even!ng Pas!la 5.0
Marketing Leadlng Creative Planning and Production COM4HM106-3002 17.1.2022 20.5.2022 en Cpntact evening Pas!la 5.0
Strategic Brand Management COM4HM101-3005 17.1.2022 20.5.2022 en Virtual Pasila 5.0
Digitaalinen markkinointiteknologia COM4HMO003-3002  7.2.2022 20.5.2022 fi Online evening Pasila 5.0
Digitaalisten palvelujen muotoilu DIG4HM001-3004 23.8.2021 17.12.2021 fi, en Blended evening Pasila 5.0 Ennakkotehtava. Toteutus on tdynna.
Business Analytics DIG4HM102-3003 23.8.2021 17.12.2021 en Contact evening  Pasila 5.0 Pre-assignment. Implementation is full.
Digitaalisen Ohjelmistorobotiikka DIG4HM003-3004  23.8.2021 17.12.2021 fi Virtual Pasila 5.0 Toteutuksella on tilaa.
lilketoiminnan Emerging Technology Opportunities DIG4AHM104-3003  25.10.2021  18.3.2022 en Virtual Pasila 5.0 Few places left on the implementation.
mahdollisuudet/ Artificial Intelligence in Modern Business DIG4HM106-3005 25.10.2021 17.12.2021 en Virtual Pasila 5.0 Places left on the implementation.
Digital Business Robotic Automation DIG4HM103-3003 24.1.2022  20.5.2022 en Virtual Pasila 5.0
Opportunities Digital Service Design DIG4HM101-3005 24.1.2022 20.5.2022 en Blended Pasila 5.0
Liiketoiminnan analytiikka DIG4HM002-3003 24.1.2022 20.5.2022 fi Contact evening Pasila 5.0 Peruutettu toteutus.
Uusien teknologioiden mahdollisuudet DIG4HMO004-3004  28.3.2022  30.9.2022 fi Virtual Pasila 5.0 Lisétty tarjontaan 8/2021.
Sovellettu tekstianalytiikka DIG4HM007-3001 7.2.2022 20.5.2022 fi Virtual Pasila 5.0 Lisatty tarjontaan 11/2021.
Yrittdjamainen
liiketoiminnan
johtaminen/Entreprene | From Opportunities to Business ENT4HM102-3003 23.8.2021 17.12.2021 en Online evening Pasila 10.0 Scheduled meetings online. Implementation is full.
urial Business Growth Through Entrepreneurial Resources & Networks ENT4HM106-3002  17.1.2022 20.5.2022 en Online evening Pasila 10.0 Change: online implementation.
Palvelumuotoilu EXP4HMO001-3005  23.8.2021 31.1.2022 fi Contact intensive Haaga 10.0 Toteutuksella on tilaa.
Palveluliiketoiminnasta elamys- ja muutostalouteen EXP4HM002-3003  23.8.2021 15.10.2021 fi, en Contact intensive Haaga 5.0 Toteutuksella on tilaa.
Brand Experience Development EXP4HM103-3003  30.8.2021 17.10.2021 en Blended evening Pasila 5.0 Pre-assignment. Places left on the implementation.
Elamystalous ja From Services to Experiences and Transformations EXP4HM102-3003 25.10.2021 17.12.2021 en Contact evening  Pasila 5.0 Places left on the implementation.



https://opinto-opas.haaga-helia.fi/fi/13338/fi/97517/LUJOM20/406/year/2020
https://opinto-opas.haaga-helia.fi/en/13338/en/97514/LEBUM21/426/year/2020

palveluiden Imagineering with Lego Serious Play Methodology EXP4HM005-3003 18.10.2021 24.10.2021 en Contact intensive Haaga 5.0 Implementation is full.
kehittdminen/ Palvelumuotoilu EXP4HM001-3006 17.1.2022  20.5.2022 fi Contact intensive Haaga 10.0
Experience Economy |Service Design EXP4HM101-3005 17.1.2022 20.5.2022 en Contact intensive Pasila 10.0
and Designing Services | Brandikokemuksen kehittaminen EXP4HM003-3003 17.1.2022  18.3.2022 fi, en Contact evening Haaga 5.0
Design Service Systems and Value Networks EXP4HM104-3002 24.1.2022 20.5.2022 en Virtual Pasila 5.0
Brand Experience Development EXP4HM103-3004  28.3.2022 22.5.2022 en Contact evening  Pasila 5.0
Imagineering with Lego Serious Play Methodology EXP4HMO005-3004  21.3.2022 27.3.2022 en Contact intensive Pasila 5.0
Achieving Sustainable Development Goals in Tourism EXP4HM107-3001  17.1.2022 20.5.2022 en Contact evening Pasila 10.0 Added on 9/2021.
ICT Management Best Practices ICT4HM102-3003 23.8.2021 17.12.2021 en, fi Contact evening  Pasila 5.0 Pre-assignment. Implementation is full.
ICT-palvelut ja ICT Sourcing ICT4HM106-3003 23.8.2021 17.12.2021 en+fi Blended evening Pasila 5.0 Places left on the implementation.
tietojarjestelmat/ Enterprise ICT Architecture ICT4HM105-3003 23.8.2021 17.12.2021 en Virtual Pasila 5.0 Pre-assignment. Implementation is full.
Information Services |Cloud Services ICTAHM101-3003 17.1.2022 20.5.2022 en Online evening Pasila 5.0
and Systems Management of Digital Service Development ICT4HM104-3003 24.1.2022 20.5.2022 en Blended Pasila 5.0
ICT Security Basics from Trust to Blockchain ICT4AHM103-3003 28.3.2022  20.5.2022 en Online evening Pasila 5.0
Tutkimuksen ndkokulmia journalismiin JOU8YJ105-3002 23.8.2021  15.10.2021 fi YJO Pasila 5.0
Tuottajana toimituksessa JOU8YJ010-3005 23.8.2021  19.11.2021 fi YJO Pasila 5.0
Vuoden paikallismedia -kilpailun raatityod JOuU8YJ110-3002 23.8.2021 26.11.2021 fi YJO Pasila 5.0
Radioty6 2 JOU8YJ008-3008  25.10.2021 17.12.2021 fi YJO Pasila 5.0
Global Challenges for Journalists JOU8YJ003-3005  25.10.2021 17.12.2021 fi, en YJO Pasila 5.0
Uudistuva journalismi Yleis6jen ymmarrys ja analyysi journalistisessa tyossa JOU8YJ107-3002  25.10.2021 17.12.2021 fi YJO Pasila 5.0
Teematoimitus: Sosiaalinen media journalismin valineena JOU8YJ104-3006  22.11.2021 17.12.2021 fi YJO Pasila 5.0
Radiotyo 3 JOU8YJ009-3002 17.1.2022 18.3.2022 fi YJO Pasila 5.0 Lisatietoja YJON lukujarjestyksesta MyNetissa marraskuussa.
Valokuvauksen syventévat opinnot JOu8YJ018-3007 28.3.2022 20.5.2022 fi YJO Pasila 5.0 Lisatietoja YJON lukujarjestyksestd MyNetissd marraskuussa.
Radiotyo 2 JOU8YJ008-3009 28.3.2022 20.5.2022 fi YJO Pasila 5.0 Lisatietoja YJOn lukujarjestyksesta MyNetissa marraskuussa.
Media-analyysi JOU8YJ006-3007 28.3.2022 20.5.2022 fi YJO Pasila 5.0 Lisétietoja YJON lukujarjestyksestd MyNetissa marraskuussa.
Journalismin uudet keinot JOU8YJ102-3005 28.3.2022 20.5.2022 fi YJO Pasila 5.0 Lisétietoja YJON lukujarjestyksestd MyNetissd marraskuussa.
Strateginen henkildstéjohtaminen LEA4HMO001-3007  23.8.2021  15.10.2021 fi Contact evening  Pasila 5.0 Ennakkotehtava. Toteutuksella on tilaa.
Strateginen henkildstéjohtaminen LEA4HMO001-3008  23.8.2021  15.10.2021 fi Online evening Porvoo 5.0 Lukkarin mukaiset tapaamiset verkossa. Toteutuksella on tilaa.
Tietoinen johtaja LEA4HMO005-3004  23.8.2021  15.10.2021 fi Online evening Porvoo 5.0 Lukkarin mukaiset tapaamiset verkossa. Toteutuksella on tilaa.
Esimiesklinikka LEA4HMO002-3004  23.8.2021  15.10.2021 fi Contact intensive Pasila 5.0 Toteutus taynné.
Diversity and Inclusion in Global Organisations LEA4HM106-3004  23.8.2021  15.10.2021 en Virtual Pasila 5.0 Implementation is full.
Johtajuuden peilit LEA4HMO003-3004  23.8.2021  15.10.2021 fi Online evening Pasila 5.0 Lukkarin mukaiset tapaamiset verkossa. Toteutus on téaynna.
Tyontekijakokemuksesta tydnantajabrandiin LEA4HMO004-3007 13.9.2021 15.11.2021 fi Virtual Pasila 5.0 Kick-off sessio online 13.9. Toteutus on taynna.
Employee Experience and Employer Brand LEA4HM104-3003  11.10.2021 17.12.2021 en Virtual Pasila 5.0 Kick-off session online on 11 Oct. Places left on the implementation.
Leadership Clinic LEA4HM102-3002 25.10.2021 17.12.2021 en Contact evening Pasila 5.0 Places left on the implementation.
Johtajuus ja Strategﬁnen henkilt')s_t(jjohtaminen LEA4HMO001-3009 25.10.2021 17.12.2021 fi Virtual . _ Pas?la 5.0 Toteutus on téynn_él. _
henkiléstévoimarat/ R.efle.cnve. Leaqlershlp LEA4HM103-3003 25.10.2021 17.12.2021 ep Contact |nten§|ve Pas!la 5.0 Places left on"the |fnplementat|on.
Leadership and People T|et0|ngn johtaja LEA4HMO005-3005 25.10.2021 17.12.2021 fi Cpntact evening Pas!la 5.0 Toteutus on taynng. '
Management Strategic Human Resources Management LEA4HM101-3004 6.9.2021 17.12.2021 en Virtual Pasila 5.0 Places left on the implementation.
Tietoinen johtaja LEA4HMO005-3006  17.1.2022 18.3.2022 fi Contact evening  Pasila 5.0
Diversity and Inclusion in Global Organisations LEA4HM106-3005  17.1.2022 18.3.2022 en Virtual Pasila 5.0
Tyontekijakokemuksesta tydnantajabrandiin LEA4HMO004-3008  17.1.2022 18.3.2022 fi Contact intensive Pasila 5.0
Tyontekijakokemuksesta tydonantajabrandiin LEA4HMO004-3006 17.1.2022 18.3.2022 fi Online evening Porvoo 5.0 Muutos: online-toteutus.
Reflective Leadership LEA4HM103-3002  28.3.2022 20.5.2022 en Virtual Pasila 5.0
Strateginen henkiléstéjohtaminen LEA4HM001-3010  28.3.2022 20.5.2022 fi Online evening Pasila 5.0
Johtajuuden peilit LEA4HMO003-3005  28.3.2022 20.5.2022 fi Contact intensive Pasila 5.0
Tyontekijakokemuksesta tydnantajabrandiin LEA4HMO004-3009  28.3.2022 20.5.2022 fi Contact intensive Pasila 5.0
Esimiesklinikka LEA4HMO002-3005  28.3.2022 20.5.2022 fi Contact evening Pasila 5.0
Conscious Leader LEA4AHM105-3003  28.3.2022  20.5.2022 en Contact evening  Pasila 5.0
Processes and Strategic Development of Sales SAL4HM101-3003  23.8.2021  15.10.2021 en Online evening Pasila 5.0 Scheduled meetings online. Places left on the implementation.
Myynnin ja Online S_tore as Sale; Channel . SAL4HM104-3004  23.8.2021  15.10.2021 en Blended even_ing Pas?la 5.0 Places left on the ?mplementat?on.
asiakaskokemuksen Deyeloplng Sales .Or|er1ted Qrggmsatmn ' . SAL4HM102-3003 25.10.2021 17.12.2021 ep Contact even!ng Pas!la 5.0 Places left on the implementation.
johtaminen/ Asiakaspolun kehittaminen ja a&akaskokemu_ksen johtaminen SAL4HMO003-3007 25.10.2021 17.12.2021 fi Contact evening Pas!la 5.0 Toteutus on_téyr_mé. _
Leading Sales and Deyelopment of C.ustor.ner qurngy and Leading Cgstome.r Expt SAL4AHM103-3002 17.1.2022 18.3.2022 e.n Onl!ne even!ng Pas!la 5.0 Change: online implementation.
Customer Experience Asiakaspolun kehittaminen ja asiakaskokemuksen johtaminen SAL4HMO003-3009  17.1.2022 18.3.2022 fi Online evening Pasila 5.0
Development of Customer Journey and Leading Customer Expt SALAHM103-3003  28.3.2022 20.5.2022 en Contact evening  Porvoo 5.0
Verkkokauppa myyntikanavana SAL4HMO004-3002  28.3.2022 20.5.2022 fi Contact evening Pasila 5.0
Strateginen ajattelu ja kasvustrategiat STR4HMO001-3005 23.8.2021  15.10.2021 fi Virtual Pasila 5.0 Toteutus on taynna.
Experimental and Engaging Strategy STR4HM103-3002 23.8.2021  15.10.2021 en Online intensive  Pasila 5.0 Scheduled meetings online. Places left on the implementation.
Strategic Financial Management STR4HM105-3002 15.9.2021 17.12.2021 en Virtual Pasila 5.0 Places left on the implementation.
Strategia kéytannossa STR4HM002-3003 25.10.2021 17.12.2021 fi Virtual Pasila 5.0 Toteutus on taynna.
Responsible Business and Sharing Economy STR4HM104-3003 25.10.2021 17.12.2021 en Contact evening  Pasila 5.0 Few places left on the implementation.
Strateginen ajattelu ja Strat_egy iq Pract_ice _ _ STR4HM102-3010 25.10.2021 17.12.2021 en Virtgal . Pas?la 5.0 Places left on the implementation.
johtaminen/ Kokeileva !a yhte!sblllnen strgteglatyd STR4HMO003-3004 25.10.2021 17.12.2021 f! Online evenmg Pas!la 5.0 Toteutus on taynna.
Strategic Thinking and Taloud(_an Joht_amlner_1 strateglatyt')ss_a STR4HMO005-3004 25.10.2021 17.12.2021 f! Contact evening Pas!la 5.0 Toteutus on taynna.
Management Strateginen ajattelu ja kasvustrategiat STR4HMO001-3004  17.1.2022 18.3.2022 fi Contact evening Pasila 5.0
Strategic Thinking and Growth Strategies STR4HM101-3003 17.1.2022  20.5.2022 en Virtual Pasila 5.0
Kokeileva ja yhteisollinen strategiatyd STR4HMO003-3003  17.1.2022 18.3.2022 fi Contact evening Pasila 5.0
Talouden johtaminen strategiatydssa STR4HMO005-3003  17.1.2022 20.5.2022 fi Virtual Pasila 5.0 Lisatty 9/21.
Strategia kéytannoéssa STR4HM002-3004  28.3.2022 20.5.2022 fi Contact evening Pasila 5.0
Responsible Business and Sharing Economy STR4HM104-3004  28.3.2022 20.5.2022 en Online evening Pasila 5.0 Change: online implementation.
Strategic Financial Management STR4HM105-3003  28.3.2022 20.5.2022 en Contact evening Pasila 5.0
Aviation Business with Simulation ATB8HM103-3002 23.8.2021 15.10.2021 en Online Pasila 10.0 Cancelled implementation
Hackathon Camp - Innovate Circular Economy OTH8HM108-3001 23.8.2021 15.10.2021 en Online evening Pasila 5.0 Added on 5/2021. Places left on the implementation.
Vapaavalintaiset Kiertotalouden liiketoiminnan ja palveluiden kehittdminen OTH8HMO005-3001 25.10.2021 17.12.2021 fi Online evening Pasila 5.0 Lisatty 5/2021. Toteutus on taynna.
opinnot/Free choice |TS410 - Integrated Business Processes in SAP S/4HANA OTH8HM106-3002 9.12.2021 20.12.2021 en Contact intensive Pasila 5.0 Added on 9/2021.
studies SAP TS410 Certification Exam OTH8HM107-3002 9.12.2021 20.12.2021 en Contact intensive Pasila 5.0 Added on 9/2021.
Intercultural Business Communication OTH8HM104-3003 17.1.2022 20.5.2022 en Nonstop virtual Pasila 5.0
Innovoi kiertotaloutta ja kestévaa tulevaisuutta OTH8HMO006-3001  17.1.2022 28.3.2022 fi Blended Pasila 5.0 Lisatty 11/2021.
Crisis Communication Management OTH8HM105-3002 30.5.2022 31.7.2022 en Virtual Pasila 5.0
Applied Design Research RDI2HM101-3017 23.5.2022 19.8.2022 en Virtual/Online Pasila 5.0
. Organisaatiot muutoksessa ORG2HMO001-3019 23.5.2022 19.8.2022 fi Virtual Pasila 5.0
Kesa 2022 / Summer ; : - -
2022 (ilmoittautuminen A! in Modgm Business . : - DIG4HM106-3006 23.5.2022 19.8.2022 e.n Virtual Pas!la 5.0
maaliskuussa/enrolmen Ajankohtalsa suuntauksia: Teema tdsmentyy kevaalla 2022  COM4HMO005-3002 23.5.2022 19.8.2022 fi Blended_ _ Pas!la 5.0
tin March) Service Design EXP4HM101-3006  23.5.2022 19.8.2022 en Contact intensive Pasila 10.0
Employee Experience and Employer Brand LEA4HM104-3005 23.5.2022  19.8.2022 en Contact intensive Pasila 5.0
Conscious Leader LEA4HM105-3004  23.5.2022 19.8.2022 en Virtual/Evening Pasila 5.0
Futures Research RDI2HM103-3013  23.5.2022  19.8.2022 en Virtual nonstop  Pasila 5.0
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