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Yrittidjyyden ja liiketoimintaosaamisen
koulutusohjelma

Tutkinto: Liiketalouden ylempi ammattikorkeakoulututkinto
Tutkintonimike: Tradenomi (ylempi AMK), Master of Business Administration

Yrittajyyden ja liiketoimintaosaamisen koulutusohjelma tahtaa liiketalouden ylempéaan
ammattikorkeakoulututkintoon. Tasta koulutusohjelmasta valmistuneet kayttavat tutkintonimiketta
tradenomi (ylempi AMK), joka asetuksen mukaan kaannetaan englanniksi Master of Business
Administration. Ylempi ammattikorkeakoulututkinto tuottaa julkisiin tehtaviin ja virkoihin saman
kelpoisuuden kuin ylempi korkeakoulututkinto.

Koulutusohjelman laajuus on 90 opintopistetta ja se on suunniteltu suoritettavaksi tydon ohessa
noin 2-4 vuodessa. Pakolliset léhiopetusjaksot jarjestetdan padsaantoisesti iltaisin ja viikonloppuisin.
Osa opinnoista suoritetaan virtuaalisissa oppimisymparistdissa.

Liiketalouden ylemman ammattikorkeakoulututkinnon

suorittanut ymmartaa paremmin omaa tyotaan laajemmat kokonaisuudet.

suorittaneella on valmius toimia yha laajenevissa koti- ja ulkomaisissa verkostoissa.
suorittaneella on valmius lisédntyvaan ja laadultaan muuttuvaan yhteistyéhon.

suorittaja syventaa sekd omaa osaamistaan valitsemallaan asiantuntijuusalueella ja toisaalta
laajentaa liiketoimintaosaamistaan.

m suorittanut henkil6 voi kdytannéssa toimia yrityksen kehittamisprojektien vetdjana, yrityksen
suunnittelu- ja johtotehtévissa seka itsendisend riittavat liikketoimintavalmiudet omaavana
yrittajana.

Koulutusohjelman tavoitteet

Yrittajyyden ja lilketoimintaosaamisen koulutusohjelman tavoitteena on tuottaa yritysten
lahikehityksen kaynnistéjid, ns. muutosagentteja, parantamaan yritysten Kilpailukykya seké kotimaisilla
ettd kansainvalisilla markkinoilla.

Muutosagenttien patevyydessa korostuu liiketalouden ja tietotekniikan osaaminen ja ndiden
osaamisalueiden integrointi. Muutosagenteilla on kyky toimia my6s kasvuhakuisina ja innovatiivisina
yrittajina.

Liiketalouden ylemman ammattikorkeakoulututkinnon suorittanut henkild voi kdytanndssa toimia
= yrityksen kehittdmisprojektin johtajana

= yrityksen suunnittelu- ja johtotehtévissé seka
m jtsendisend, riittavat liiketoimintavalmiudet omaavana yrittajana

Koulutusohjelman rakenne, sisalto ja
laajuus

Opinto-

Yrittdjyyden ja lilkketoimintaosaamisen koulutusohjelma .
pisteet

Pakolliset syventavat ammattiopinnot
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Metodiset valmiudet 15
Projektijohtaminen 3
Muuttuva ryhméa 3
Tapaus- ja toimintatutkimus 5
Kvantitatiivinen tutkimus 4

Henkilokohtaiset valmiudet 3
Henkilékohtaisten ominaisuuksien ja osaamisen arviointi 3

Liiketoimintaosaamisen syventadminen 15
Liiketoimintaosaamisen tytpaja 15
Liiketoimintaosaamisen ty6paja, osa 1. hankesuunnittelu 2
Liiketoimintaosaamisen tyopaja, osa 2: markkinointi 3
Liiketoimintaosaamisen tyopaja, osa 3: johtaminen 3
Liiketoimintaosaamisen tytpaja, osa 4: taloushallinto 3
Liiketoimintaosaamisen tydpaja, osa 5: hanke-esitykset 1
Liiketoimintaosaamisen tydpaja, osa 6: hanke-esitykset 1
Yrittajyys 2

Vapaasti valittavat syventavat ammattiopinnot 27
Opinnaytetyo 30
Ty6elaman kehittamistehtéava 30
Kypsyysnayte 0

http://cms.haaga-helia.fi/fi/opinto-opas-2009-2010/ylempi-amk-tutkinto/...

8.6.2010 12:39



Yrittajyyden ja liiketoimintaosaamisen ko — HAAGA-HELIA ammattik... http://cms.haaga-helia.fi/fi/opinto-opas-2009-2010/ylempi-amk-tutkinto/...

Yhteensa 90

Opetussuunnitelma

Opetussuunnitelman runko (yht. 90 op)
1 Tybelaméan kehittdmisen metodiset valmiudet (15-30 op)

Opiskelija parantaa, tyon, tydyhteison ja tydeldméan kehittamisen metodisia valmiuksia. Pakollisina
opintoina on suoritettava seuraavat opintojaksot:

Projektijohtaminen 3 op
Muuttuva ryhma 3 op

Tapaus- ja toimintatutkimus 5 op
Kvantitatiivinen tutkimus 4 op.

Lisaksi opiskelija voi sisallyttaa tutkintoonsa 15 op muita erikseen sovittavia metodiopintoja.
2 Henkil6kohtaiset valmiudet (3-30 op)

= Henkil6kohtaisina valmiuksina nahdaan kyky ymmartaa omaa ty6ta laajempina
kokonaisuuksina, kyky toimia yha laajenevissa verkostoissa, valmius lisdantyvaan ja laadultaan
muuttuvaan yhteistython. Ylemméan AMK-tutkinnon suorittaja on tydeldmassa jo olleena
huomannut kdytannon kokemuksesta joitakin puutteita omassa osaamisessaan. Tavoitteena on
kartoittaa seka yksilon ettd tydympariston kehittamisalueet ja rakentaa talta pohjalta
henkilokohtainen opintosuunnitelma.

= Henkildkohtaisten valmiuksien tdydentadminen aloitetaan pakollisella opintojaksolla:
Henkilokohtaisten ominaisuuksien ja osaamisen arviointi 3 op.

3 Liiketoimintaosaamisen syventaminen (15-42 op)

= Opiskelija syventdd omaa osaamistaan valitsemallaan asiantuntija-alueella ja toisaalta laajentaa
liiketoimintaosaamista yhdistamallé eri osaamisalueita omia tarpeita vastaavaksi
kokonaisuudeksi. Tavoitteena on liiketoiminnan entista syvallisempi ymmartaminen, jota
tarvitaan vaativissa kehittadmistehtévissa.

m Pakollisina opintoina kokonaisuudessa suoritetaan: Liiketoimintaosaamisen tydpaja 15 op.

= Liiketoimintaosaamista syventéviné opintoina voidaan suorittaa henkilokohtaisen
opintosuunnitelman mukaan esimerkiksi seuraavia opintoja: Johtaminen, Tydyhteistviestinta,
International Business, Liikkeenjohdon laskentatoimi, Tehokas strategia, HRD-0saaja,
Tuloksellinen esimiesty6, I T-prosessit hallintaan, Tiedonhankinta ja -hallinta seka
Yrityshautomo-opinnot.

4 Tydelaman kehittamistehtava eli opinnaytetyo (30 op)

m Opiskelija tekee osana tutkintoa tyon tai tydyhteison kehittdmiseen tahtaavan
kehittdmistehtavan, joka on koko tutkinnon ydin. Tydelaman kehittdmistehtavan suunnittelu
kaynnistyy ensimmaisena lukukautena. Kehittdmistehtavaa tyostetddn ohjaajien ja tydelaméan
edustajien ohjauksessa. Kehittdmistehtavan edistymisesté raportoidaan Liiketoimintaosaamisen
tyopajassa lukukausittain ja kehittamistehtéava esitetéddn tydpajassa viimeistaan kolmantena
vuonna.

Opintojaksoluettelo
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ja osaamisen arviointi

Yrittdjyyden ja lilkketoimintaosaamisen TunNus Opinto-
koulutusohjelma (Ylempi AMK) pisteet
Syventavat ammattiopinnot
Pakolliset syventavat
. 33
ammattiopinnot
Projektijohtaminen JAT21L. U011 3
Muuttuva ryhma JAT2L.UO12 3
Tapaus- ja toimintatutkimus JAT2LUOI3 5
Kvantitatiivinen tutkimus JAT2LUO14 4
Henkilokohtaisten ominaisuuksien JAT2LUO2L I3

Liiketoimintaosaamisen tydpaja
(osat 1-6)

JAT2L UO31A-F

Yrittajyys

JAT2LUQO31G

Vapaasti valittavat syventavat
ammattiopinnot

Ty6elaman kehittdmisen metodisia
valmiuksia tukevia opintoja,
henkilokohtaisia valmiuksia

kehittévid opintoja ja 27
liilketoimintaosaamisen
syventamista tukevia opintoja
Opinnaytetyo THE7LUOO1 30
Kypsyysnayte OPI7LUOO1 |0
'Yhteensa 90

Opintojen suositeltava suoritusjarjestys

Liiketalouden ylempi ammattikorkeakoulututkinto

Yrittajyyden ja litketoimintaosaamisen koulutusohjelma (90 op)

Yrittdjyyden ja liiketoimintaosaamisen koulutusohjelman opintojen suositeltavan suoritusjarjestyksen

mukaan ensin suoritetaan pakolliset menetelméopinnot ja kdynnistetdan opinnaytetyo
Liiketoimintaosaamisen tydpajan osassa 1. Sen jalkeen voi suorittaa vapaasti valittavia opintoja
(yhteensa 27 op), joiden tavoitteena on edesauttaa opinnaytetytn etenemista.

Yrittdjyyden ja liiketoimintaosaamisen TUNNUS Opinto-
koulutusohjelma (Ylempi AMK) pisteet
1. lukukausi 13
Projektijohtaminen JAT2LUOLL 3
Tapaus- ja toimintatutkimus JAT2L U013 B
I;r(\e/ri\oki:‘llct)ikohtalsten ominaisuuksien ja osaamisen JAT2LUO21 13
Liiketoimintaosaamisen tydpaja, osa 1 JAT2LUO31ARR2
Opinnaytetydn suunnitelma laaditaan I
2. lukukausi 10
Muuttuva ryhma JAT2L.UO012 (3
Kvantitatiivinen tutkimus JAT2L.UO14 4
Liiketoimintaosaamisen tyopaja, osa 2 JAT2L.UO31B (3
Vapaasti valittavia opintoja I
Opinnaytety6ta laaditaan i
3. lukukausi 5
\Liiketoimintaosaamisen tyopaja, osa 3 JAT2LUO31C (3
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Yrittajyys JAT21L.UO31G]2
Vapaasti valittavia opintoja
Opinnaytetytta laaditaan |
4. lukukausi 3
Liiketoimintaosaamisen tyOopaja, osa 4 JAT2L.UO031D(3
Vapaasti valittavia opintoja
Opinnaytetyota laaditaan
5. lukukausi
Liiketoimintaosaamisen tydpaja, osa 5 JAT2LUO3LE
Vapaasti valittavia opintoja
Opinnaytety6ta laaditaan

==

6. lukukausi 31
Liiketoimintaosaamisen tydpaja, osa 6 JAT21LUO31F |1
Vapaasti valittavia opintoja |
Opinnaytety6 valmis THE7LUOQO1 30
Kypsyysnayte OPI7LUOOL1 |0

Yhteensa 90

Henkilokohtainen opinto-ohjelma

Opiskelu Yrittajyyden ja liiketoimintaosaamisen koulutusohjelmassa perustuu opiskelijan laatimaan
henkilokohtaiseen opiskelusuunnitelmaan (HOPS). Tavoitteena on liiketoiminnan entisté syvallisempi
ymmartaminen yhdistdmalla eri osaamisalueita omia tarpeita vastaavaksi kokonaisuuksiksi.
Suoritettavien opintojen tarkoituksena on myds edesauttaa opinnaytetyona tehtévan tydelaman
kehittamistehtévan toteuttamista.

Suunnittelussa kaytetadn apuna Yrittajyyden ja lilkketoimintaosaamisen koulutusohjelman
HOPS-lomaketta, johon merkitddn tutkinnossa suoritettavaksi suunnitellut opinnot. HOPS on
opiskelijan ja ammattikorkeakoulun HOPS-vastuuhenkilon yhdessa hyvaksyma dokumentti, jota
opiskelija yllapitaa ja paivittaa tarpeen mukaan.

HOPSin suunnittelu tapahtuu osana Henkilokohtaisten ominaisuuksien ja osaamisen arviointi
opintojaksoa, joka toteutetaan heti opintojen alussa. Opiskelija tutustuu opintojaksotarjontaan ja
valitsee HOPSiinsa osaamisensa kehittymista palvelevia ja opinnaytetydtédan hyddyttavia opintoja
tarvittaessa keskustellen valinnoistaan HOPS-vastuuhenkildn ja kohdeorganisaationsa yhteyshenkilon
kanssa.
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